
Fiche d’évaluation de la présentation orale 
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L’évaluation portera sur Compétences et critères d’évaluation      

Présentation personnelle (nom, prénom, formation, lieu).      
Présentation du ou des contexte(s) professionnel(s)       

La présentation  

      
  Total     

 
    

     
Mesurer le  niveau de satisfaction dans la résolution du problème.     
Justification de  la solution choisie.     
Pertinence de l'argumentation.     
     
     

La résolution du problème posé, 
les résultats obtenus, le choix de 
la solution et/ou de la démarche 
choisie(s).  

     
Total     

 
    

Organisation de la présentation ; Qualité de l’expression.     
Utilisation appropriée du vocabulaire technique     

L'expression du candidat, son 
aptitude au dialogue et le support 
de communication Qualité du support de communication     

Total     
 


